Die IT Dr. Gambert GmbH ist einer
der weltweit flihrenden Hersteller
elektrochemischer Gassensoren.

Seit mehr als 20 Jahren (iber-
zeugen wir unsere Kunden durch
innovative und qualitativ hoch-
wertige Produkte fiir folgende
Anwendungsbereiche:

.« Medizintechnik

.t erneuerbare Energien
.t Industrie

.« Automotive

.t Tauchtechnik

.. Lebensmitteltechnik

Fiir eine nachhaltige Zukunft,
zum Wohle der Menschen und
unserer Umwelt.

Unser Unternehmenserfolg ist das
direkte Resultat unserer
motivierten Mitarbeiter, unserer
schnellen Reaktion auf Markt-
verdnderungen und der partner-
schaftlichen Zusammenarbeit mit
unseren Kunden und Lieferanten.

Als mittelstdndisches Familien-
unternehmen beschdiftigen wir an
unserem Standort in Wismar (iber
120 Mitarbeiter.

KONTAKT

IT Dr. Gambert GmbH
Frau Weber
Hinter dem Chor 21
23966 Wismar

career@itg-wismar.de
www.itg-wismar.de

INTERNATIONAL
TECHNOLOGIES
DR. GAMBERT

Die IT Dr. Gambert GmbH bietet auf Grundlage

des Allgemeinen Gleichstellungsgesetzes (AAG) folgende Stelle an:

QUALITATSSICHERUNG

Ihre Aufgaben - das erwartet Sie

Durchfiihrung von Maf3kontrollen und visuellen Priifungen im Wareneingang
Sicherstellung der Produktqualitat in der Serienproduktion

Mess- und Prifmittelverwaltung

Uberwachung der Prozesse zur Qualitatssicherung

Mitarbeit in der Ursachenanalyse der Kunden- und Lieferantenreklamationen
Mitwirkung bei der Analyse intern auftretenden Qualitatsfehlern, deren Haufigkeit
und Ursache

Mitwirkung bei der Weiterentwicklung des Qualitdtsmanagementsystems

Ihr Profil - diese Qualifikationen sollten Sie mitbringen

Abgeschlossene Berufsausbildung in einem technischen Bereich
Idealerweise verfligen Sie iber Kenntnisse von maRlichen Prifverfahren, Umgang
mit Messmitteln und der Qualitatsprifung

Deutschkenntnisse in Wort und Schrift, gute Englischkentnisse

Unser Angebot

Unbefristete Vollzeitstelle mit leistungsgerechter Vergitung

Flexible Arbeits- und Pausenzeiten rund um die Kernarbeitszeit

Langfristig angelegte und verantwortungsvolle Position

Personliche Entwicklungsmdglichkeiten in einem innovativen Familienunternehmen mit
kurzen Entscheidungswegen

Abwechslungsreiche Tatigkeit in einem kollegialen und interdisziplinaren Entwicklungs-
team

Intensive Einarbeitung und Qualifizierung (auch von fehlenden Qualifikationen)



